
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
Наименование организации: МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ "КУЛЬТУРНЫЕ ПРОСТРАНСТВА ЛИПЕЦКА"

Таблица1Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам)
работников, занятых наэтих рабочих местах условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)Наименование

класс 3
класс 1 класс 2 класс 4в том числе на которых проведенавсего орых Ре 31 3.2 3.3 3.4.специальная оценка условий труда

1 2 3 4 5 6 Я 8 9 10Рабочие места (ед.) п и 0 И 0 0 0 0 0Работники, занятые на рабочих местахрабочих мест
И И 0 И 0 о о 0 0(чел.)

из них женщин 2 2 0 2 0 0 0 0 0из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Таблица2Классы (подклассы) условий труда
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03.4 Главный энергетик н е © ф а к 0 о р о |: 2 - Нет Нет Нет Нет Нет|Нет03.6 Механик - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет|НетЭлектромонтер по ремонту и об-
03.7 служиванию электрооборудования - - - - - - - - 2 - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет|Нет3 разряда

зЭлектромонтер по ремонту и об-
03.8 служиванию электрооборудования - - - - - - - - 2 - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет|Нет4 разряда

Электромонтер по ремонту и об-
ТА (03.8) служиванию электрооборудования - - - - - - - - 2 - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет|Нет4 разряда

Отдел организационно-кадровой
и правовой работы

04.4 Делопроизводитель н е т ф а к т о р о в 2 - Нет Нет Нет Нет Нет|НетОтдел по содержанию террито-
рий



06.2 Старший администратор н её т ф а к т о о 2 Нет Нет Нет Нет Нет|НетТА (06.2) „Старший администратор н Е т ф а к т о о 2 Нет Нет Нет Нет Нет|Нет06.3 Администратор н е т ф а к т о о 2 Нет Нет Нет Нет Нет|НетОтдел культурно-досуговой дея-
тельности

07.5 Культорганизатор - - - - - - - - - - - 2 2. Нет Нет Нет Нет Нет|Нет07.6 Звукооператор П категории - - - - - - - - - - - - 2. Нет Нет Нет Нет Нет|Нет
Дата составления: 17.05.2023
Председатель Комиссии ПО проведению специальнойо КИ условий трудаПервый заместитель директора Ситников О.Н. 17.05.2023

(должность) (подпись (Ф.И.О.) (дата)
Члены комиссии по проведению специальной оценкиу ий труда:Специалист по охране труда 1 категории Я “у” Шахова А.Р. 17.05.2023 ,

(должность) > (Ф.И.О.) (дата)

Главный механик [2 Быковский Д.О. 17.05.2023(должность) (подпись) ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную” оце условий труда:3650 Милова Лариса Николаевна 17.05.2023(№ в реестре)
офисы я—ФИО) (дата)



Наименование организации: МУНИ
Перечень рекомендуемых мероприятийпо
ЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КУЛЬТУРЫ "КУЛЬТУРНЫЕ ПРОСТРАНСТВА ЛИПЕЦКА"

улучшению условий труда

ИВНаименование структурного подразделения, Наименование меропр Цель меропр Срок Структурные подразделения, привлекаемые для Отметка о выпол-рабочего места
ВЫПО. выполнения нении1 2 3 4 5 6Технический отдел

03.4. Главный энергетик Согласно результатов проведенной СОУТ улучшения
условий труда на данном рабочем месте не требуется

03.6. Механик Согласно результатов проведенной СОУТ улучшения
условий труда на данном рабочем месте не требуется03.7. Электромонтер по ремонту и обслужива- Согласно результатов проведенной СОУТ улучшениянию электрооборудования 3 разряда условий трудана данном рабочем месте не требуется

03.8. Электромонтер по ремонту и обслужива- Согласно результатов проведенной СОУТ улучшениянию электрооборудования 4 разряда условий трудана данном рабочем месте не требуетсяОтдел организационно-кадровой и правовой
работы

ьСогласно результатов проведенной СОУТ улучшения04.4. Делопроизводитель
условий трудана данном рабочем месте не требуетсяОтдел по содержанию терр рий

> Согласно результатов проведенной СОУТ улучшения06.2. Старший администратор
условий трудана данном рабочем месте не требуется
Согласно результатов проведенной СОУТ улучшения063. Администратор
условий трудана данном рабочем месте не требуетсяОтдел культурно-досуговой д. ти
Согласно результатов проведенной СОУТ улучшения07.5. Культорганизатор

ыусловий трудана данном рабочем месте не требуется
076. Звукооператор П категории Согласно результатов проведенной СОУТ улучшения

условий трудана данном рабочем ме требуется
Дата составления: 17.05.2023
Председатель комиссии По проведению спец ЬНО ценки условий труда

Первый заместитель директора Ситников О.Н. 17.05.2023
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены КОМИССИИ По проведению специальной оценки условий труда:Специалист по охране труда[ катего-
рии Ида2 = Шахова А.Р. 17.05.2023

(должность) (по; ь) (/ (Ф.И.О.) (дата)

Главный механик 2226 /- Быковский Д.О. 17.05.2023(должность) (подпись (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специаль енку условий труда:
3650 Милова Лариса Николаевна 17.05.2023

(№вреестре) (подйись) ' _Фио) (дата)


